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L’ACEPP SO, c’est un projet associatif

OUVERTURE & ACCESSIBILITÉ

CO-ÉDUCATION

INNOVATION & 
EXPÉRIMENTATION

COOPÉRATION & PARTAGE

CITOYENNETÉ

PROFESSIONNALISATION DES 
PROFESSIONNELS

DES VALEURS

AGIR 
ENSEMBLE 
POUR L’ENFANT



L’ACEPP SO

L’ACEPP SO est une des 22 antennes de 
l’ACEPP – fédération nationale des lieux 
d’accueil petite enfance et initiatives 
gérées par des associations de parents

❑ Membre du CA de l’ACEPP et de commissions de travail nationales 
❑ Membre du CA de l'UDAF 
❑ Participation à des journées de formations, d’information, 

d’échanges et de débats inter fédérations 
❑ Membre du CDSF (Comité Départemental des Services aux 

Familles)

Agréée Association de Jeunesse et 
d’Education Populaire

Adhérente



L’ACEPP SO en 2024

associations adhérentes en Gironde

associations adhérentes dans le Lot et Garonne

associations adhérentes dans Les Landes

adhésions individuelles

associations adhérentes en Dordogne

places d’accueil établissements Familles adhérentes
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2
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+ de 1630 + de 295068



L’ACEPP SO - L’équipe en 2024



L’ACEPP SO – Les bénévoles



Rapport d'activités
2024



La formation



LA FORMATION - Quelques chiffres en 2024

38 
formations 

sur site

20 
formations 
catalogue

3
Prestations 
spécifiques 

(Conférence, journées 
thématiques LAEP)

14 
Analyses de la 

pratique
professionnelle

604 
stagiaires/an

725
heures  de 
formation

27 
formateurs

109
jours  de 
formation

90,61% de taux de satisfaction 
141 
gestionnaires ont 
bénéficié d’une 
formation

Les chiffres clés :

Les types d’actions:



LA FORMATION - IPERIA - Quelques chiffres en 2024 et les temps forts

5 
formations pour 
les assistantes 

maternelles

41 
stagiaires/an

77
heures  de 
formation

10
jours  de 
formation

9,2/10 de taux de satisfaction 

Les chiffres clés :

5
RPE concernés

Les temps forts en 2024:

▪ Renouvellement de nos 2 labellisations : Qualiopi et IPERIA pour 3 ans
▪ Élaboration du catalogue 2025 diffusé aux structures en décembre 2024



MISSION RÉFÉRENT RÉGIONAL CPNEF-ALISFA

Depuis mai 2016, la CPNEF 

a confié à l’ACEPP SO la 

MISSION RÉFÉRENT 

RÉGIONAL pour la branche 

ALISFALes missions :

Orientation 1 : 
Engager une démarche d’observation et de 
représentation de l’emploi

Orientation 2 :
Favoriser l’accès à la formation et à la 
qualification en référence aux objectifs définis 
par l’accord formation

Orientation 3 :
Promouvoir l’emploi dans la Branche en 
développant des partenariats



Le Service d’Appui à la Gestion 

Associative



SAGA

4
Associations accompagnées en comptabilité soit  

7 établissements

2456
Bulletins de salaires 

traités

10
Associations accompagnées en paie soit  

16 établissements

Les chiffres clés :

Yolande Szatkowski a rejoint l'équipe au 23/09/2024 en CDI temps 
plein. 

Accompagnement des structures sur la classification avec l’aide du 
tableur fournit par l’Acepp Nationale.



L'Animation de réseau



L'ANIMATION DE RÉSEAU

Animations 2024
L’Escale des pros

Newsletter mensuelle

Janvier- Février – Les outils informatiques gratuits

Janvier-Septembre – Mutualisation d’achat

Février – Rencontre CAF, dispositif IDA

Février – Les dispositifs de formation

Mars-Décembre – Travail sur l’appel à projet FIPE

Mai-Juin – Assemblées Générales Acepp Nationale et Acepp Sud-Ouest

Juin – Conférence de Laurent Bachler pour clôturer les AG

Juin – Présenter les rôles et missions des bénévoles associatifs

Juin – Déjeuner avec les directions et projection du webinaire

Septembre – Lettre de rentrée

Septembre – Conférence « dynamique territoriale et OAPE »

Novembre – Groupes d’échanges territorialisés

Décembre – Annuaire des adhérents

Décembre – World café à l’IRTS de Talence

Objectifs :

• Permettre une réflexion sur l’accueil occasionnel et ce qui en fait la qualité, 

• Permettre l’émergence de projets spécifiquement adaptés à leur ancrage 

territorial. 

• Donner aux professionnels de la petite enfance les outils pour créer de 

nouveaux projets ; aller vers les familles et proposer des projets adaptés 

aux besoins spécifiques de leur territoire.

VALORISER LA PLACE DES 
BÉNÉVOLES COMME ACTEURS 
SUR LES TERRITOIRES

VALORISER ET PRÉSERVER LA 
GESTION ASSOCIATIVE

METTRE L’ENFANT ET LA 
FAMILLE AU CŒUR DES PROJETS

Focus : Agir pour 
l’accueil occasionnel



L'ANIMATION DE RÉSEAU AU NATIONAL

Webinaires 2024Veille et outils
Site adhérent
Boite à docs
Les Gazettes
Les lettres :
• Générales (16)
• LAEP (4)
• Belami (6)

Les criées
N°6 : les mobilités douces
N°7 : les temps passerelles
N°8 : les portes ouvertes

Les dispositifs de formation 2024
Des jouets et des livres pour l’égalité filles garçons 
et la lutte contre les stéréotypes

La déclinaison de la COG

Présentation Eurécia

Présentation du label parental Acepp

La PSU

Les entretiens classification

Le budget prévisionnel

Les dispositifs de formation en 2025



L'ANIMATION DE RÉSEAU – Accompagnement

❑ Organisation associative
❑ Cohérence budget/Projet
❑ Rédaction de projet
❑ Ressources humaines
❑ Partenariats

L’accompagnement le plus demandé en 2024:
❑ Accompagner les parents bénévoles dans leur prise de 

fonction dans un bureau associatif

17 accompagnements individualisés
Et 5 accompagnements collectifs 

Domaines d'intervention Focus : gouvernance 
associative



PERSPECTIVES ET MOYENS

2025



PERSPECTIVES ET MOYENS 2025

Renforcement des actions et réflexions, en 
lien avec le national, autour des RPE, du 
Référentiel Qualité, du SPPE, des 
formations qualifiantes… 

Développement des liens avec les 
autres départements

Restructuration de l’ACEPP-SO 
(gouvernance, organisation, services, 
locaux)



BILAN D’ACTIVITÉS - Résultats vote en ligne



Compte de résultat 2024



COMPTE DE RÉSULTAT 2024 - Charges

Autres services extérieurs
124 267€ / 21,95%

Services extérieurs
66 312€ / 11,71%

Salaires et charges sociales
354 643€ / 62,63%

Dotations aux amortissements
1 216€ / 0,21%

566 265

Impôts et taxes
6 274€ / 1,11%

Provisions pour risque
2 547€ / 0,45%

Achats
10 843€ / 1,91%



COMPTE DE RÉSULTAT 2024 - Produits

Produits exceptionnels
688€ / 0.13%

Prestation de services
298 733€ / 55,41%

Subventions d’exploitation 
141 832€ /26,31%

Cotisations
31 059€ / 5,76%

Transfert de charges
21 525€ / 3,99%

Mission RR
25 552€ / 5,30%Produits financiers

5 059€ / 0,94%

539 112 Reprise
676€ / 0,131%

Produits divers
10 983€ / 2,04%



BUDGET 2024

Le résultat dégagé au cours de l’exercice est déficitaire  de 27 153€. 

Cette augmentation s’explique par 
• Augmentation du loyer 
• Augmentation des pesées ce qui impacte les charges salariales
• Embauche d’une technicienne de paie à partir de septembre 2024
• Embauche d’une chargée de mission en ingénierie de formation en 

octobre 2024
• Augmentation des mises en place des formations avec plus de 

prestations de service 

RÉSULTAT NÉGATIF

Nos subventions sont stables et les prestations de 
services quant à elles, ont augmenté.

CHARGES :  PRODUITS : 



COMPTE DE RÉSULTAT 2024 - Vote en ligne



Prévisionnel 2025 



PRÉVISIONNEL 2025 - Charges

Autres services extérieurs
148 160€ / 25,99%

Services extérieurs
55 325 € / 9,7%

Impôts et taxes
6 471€ / 1,13%

Charges du Personnel
356 169€ / 62,47%

Achats 
4 050€ / 0,71%

Dotations aux amortissements
1 077€ / 0,19%

557 198€



PRÉVISIONNEL 2025 - Produits

Reprise provisions sur 
créances

677€ / 0.12%

Prestation de services
323 732€ / 51,7%

Subventions d’exploitation 
176 164€ / 34,88%

Mission RR 
31 602€ / 5,67%

Cotisations
31 000€ / 5%

Transfert de charges
7 000€ / 2,33%

557 198€



PRÉVISIONNEL 2025 – Vote en ligne



ÉLECTIONS DES MEMBRES DU CA– Vote en ligne



ÉLECTIONS DES MEMBRES DU CA– Vote en ligne



ÉLECTIONS DES MEMBRES DU CA– Vote en ligne



ÉLECTIONS DES MEMBRES DU CA– Candidatures présentées en AG

Des candidatures ?



M e r c i  d e  v o t r e  a t t e n t i o n .

SAGA

Chargée du service SAGA Fouzia Irigaray saga@acepp-so.fr 06 80 00 81 83

Technicienne de paie Yolande Szatkowski sagapaie@acepp-so.fr 05 56 49 16 42

Technicienne de paie Priscilla Tronchet rhpaie@acepp-so.fr 05 56 49 16 42

Formation

Chargée de mission formation Sylvie Peretti formation@acepp-so.fr 06 80 00 01 46

Assistante administrative Jihène Derouiche contact@acepp-so.fr 05 56 49 16 42

Référente régionale CPNEF-ALISFA et chargée de 
mission ingénierie de formation

Charlotte 
Boddington

rr.aquitaine@alisfa.fr 
of-formation@acepp-so.fr

06 09 66 51 69

Comptabilité Chargée de la comptabilité de la fédération et SAGA
Fabienne
Attané-Ferrand

compta@acepp-so.fr

Animation de 
réseau
Accompagnement
Communication

Chargé d’animation de réseau et accompagnement Aurélien Grimaud animation-accompagnement@acepp-so.fr 06 22 41 56 44

Chargée d’animation de réseau et communication Nadia Nadir animation-communication@acepp-so.fr 06 20 41 33 91
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